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UFPE/PPGEC
PLANEJAMENTO E’STRATEGICO 2025
AGENDA ESTRATEGICA

EC

abril.2025

MISSAO

capacitacgao.

Formar recursos humanos nos niveis de mestrado e doutorado que contribuam para o enfrentamento
dos desafios da engenharia no mundo globalizado, com respeito ao meio ambiente e foco no aprimoramento
tecnoldgico, por meio da realizagao do processo ensino aprendizagem, de pesquisas, parcerias e eventos de

VISAO

O PPGEC visa ser referéncia nacional e internacional no desenvolvimento de pesquisas, processos e
produtos na area da Engenharia Civil, focados na capacitagao e formacao, liderando avangos de exceléncia
académica, expandindo conhecimento e preparando lideres empreendedores, éticos e resilientes.

OPORTUNIDADES EXTERNAS AMEACAS EXTERNAS
1.Formagéo qualificada ->programa como 1. Concorréncia e pouca visibilidade por falta de
referéncia. estratégia de comunicagao.
2.Expansao da internacionalizagao. 2. Limitacdes financeiras.
3.Novas linhas de pesquisa e modernizacéo de 3. Falta de profissionais qualificados e
Iaborator|o~s. _ o desbalanceamento nas areas de atuacgao.
4.Co|ab~oragao |nterd|SC|pI|nqr. ' . 4. Desempenho dos discentes.
5"33?5:;:6 talentos: especialistas e jovens 5. Perda de talentos para outras instituicoes.
6.Ferramentas de comunicagao online: ampliagao 6. Praticas inadequadas de publicagao.
de bancas virtuais e examinadores externos. 7. Burocracia e indisponibilidade de recursos.
7.Incentivo a publicagéo. 8. Morosidade nas adaptacdes tecnologicas.
8.Engajamento em pesquisa em areas inovadoras. | 9. Sobrecarga do corpo docente e secretaria.
9.Desenvolvimento regional com incentivo a 10.Reducgéo de bolsas disponiveis.
startups.
10. Planejamento e gestao: planejamento,
ferramentas de gestao de informacgdes.
FORGCAS INTERNAS FRAQUEZAS INTERNAS
1.Corpo docente e diversidade académica. 1. Grade curricular extensa e rigida.
2.Infraestrutura e recursos: laboratérios de 2. Falta de recursos financeiros.
exceléncia e projetos de fomento para pesquisas | 3. Integragéo insuficiente de docentes.
de alta qualidade. 4. Falta de comunicago sobre o desempenho
3. Cultura de colaboragéo e interdisciplinaridade. dos discentes e atualizagéo no sistema lattes.
4.Eficiéncia de metodologias de 5. Auséncia de uma cultura interna de publicagéo.
acompanhamento. 6. Dependéncia da relagao orientador-orientado.
5.Rigor e qualidade académica. 7. Sobrecarga docente.
6.Publicagdes de alto impacto. 8. Desisténcia de alunos e baixa insergéo dos
7.Engajamento e desenvolvimento docente com egressos no me[cado Qe enghenh.arla.
participagéo de professores em 9. Baixa participagéo em intercambios e falta de
pesquisalorientagao. d|SC|pI|_nas em m_gles. o
8.Pesquisa aplicada e cooperagdes internacionais. | 10-Insuficiente monitoramento e avaliagao.
9. Transparéncia e planejamento estratégico.
10.Estrutura organizacional e comissdes
especificas.
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EC

1. PROGRAMA
ES TN EOCO INDICADOR META ATE 31.12.2026 INICIATIVA / PRAZO RESPONSAVEL | STATUS
1.1. Articulagao, a)
aderéncia e
atualizagdo das | a) Atualizagdo e manutengdo da | Bienalmente.
areas de flexibilidade curricular.
concentragao,
linhas de
pesquisa,
projetos em b)
andamento e b) Captacéio q 50 d
aptacéo/coordenacao de
estrutura ropetcss uarda-chu(\;/a e Envolver 100% das areas de
curl’lcular, bem proj 9 e, q Concentragéol
como a envolvam multiplos docentes.
infraestrutura
disponivel, em
relagio aos Cada area oferecer pelo menos c)
objetivos, misséo | ¢) Implantagao de rotina de 1 p;alestra por ano (podendo ser
e modalidade do realizagdo de palestra para os online).
programa. discentes por pesquisadores
externos. (O.E. 1.2 e 3.3).
d)
d) Criagdo de parceria entre os Mapeamento e estabelecimento
laboratérios com ampliagéo da | de critérios para utilizagéo de
interag&o entre os grupos do equipamentos passiveis de
PPGEC. serem considerados
multiusuario
e) Estimulo a participagdo dos e)

grupos experimentais na busca
de verba junto a UFPE, assim
como em demais meios de
financiamento (CAPES< CNPq,
FACEPE etc.).

Criar procedimento para
divulgagao de oportunidades
para todos os docentes

STATUS

.I Realizada

‘ | Atrasada
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OBJETIVO
ESTRATEGICO

1.2. Planejamento

estratégico do
programa,
considerando
também
articulagdoes com
o planejamento
estratégico da
instituicdo, com
vistas a gestdo
do seu
desenvolvimento
futuro,
adequacao e
melhorias da
infraestrutura e
melhor formagéao
de seus alunos,

INDICADOR META ATE 31.12.2026 INICIATIVA /| PRAZO RESPONSAVEL | STATUS
Cada area oferecer pelo menos
1 palestra por ano (podendo c)
ser online)
c¢) Implantacéo de rotina de

realizagao de palestra para os

discentes por pesquisadores

externos. (O.E. 1.2 e 3.3).
Estruturar um sistema de f)

f) Implementagéo de um sistema
de autoavaliagdo do docente.

autoavaliagéo

vinculada a (O.E. 4.1).
producao
intelectual —
bibliografica,
técnica e/ou
artistica. -
Estrytu[ar um sistema de 9)
avaliagcao do docente pelo
discente
g) Implementacéo de um sistema
de avaliagédo do docente pelo
discente.
STATUS .I Realizada ‘ | Atrasada I:' Em andamento . Nao realizada
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EC

2. FORMACAO
OBJETIVO - A
ESTRATEGICO INDICADOR META ATE 31.12.2026 INICIATIVA / PRAZO RESPONSAVEL | STATUS
2.1. Qualidade e h)
adequacio das | h) % de bancas com participantes | 10% das bancas serem
teses, internacionais internacional para doutorado
dissertagoes ou
equivalente em ]
relagdo as ) ) i)
areas de i) % de discentes do programa
concentracio e que participam em publicacdes .
linhas de ¢ qualificadas da area Qualis A 50% dos discentes
pesquisa do (Q1e Q2) (O.E.2.2)
programa.
2.2. Qualidade da i) % de discentes do programa i)
produgao que participam em publicagdes . .
mgz;z::'e‘je qualificadas da area Qualis A 50% dos discentes
egressos. (Q1e Q2) (O.E. 2.1)
2.3. Destino, j) Destino, atuagéo e avaliagéo )
atua_gacl e dos egressos do programa em
avaliagao dos relagéo a formagao recebida: 80%
egressos. Pesquisa anual da secretaria e
da RAIS para identificar onde
estdo os egressos.
2.4. Qualidade das k)
atividades de
pesquisa e k) Qualidade da producdo média de 1,5 pontos Qualis A
Produgao intelectual do corpo docente. por DP/ano
intelectual do
corpo.

! Atualizar a métrica de acordo com a nova avaliagdo quadrienal: 1,5 Q1/2 Q1/2,5 Q1

STATUS

.I Realizada

‘ | Atrasada
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OBJETIVO . ]
ESTRATEGICO INDICADOR META ATE 31.12.2026 INICIATIVA / PRAZO RESPONSAVEL | STATUS

2.5. Qualidade e )
envolvimento
do corpo
docente nas
atividades de
formacgao,
considerando

1) Ter orientagédo concluida no média de 2 defesas por DP/ano
quadriénio

as 3 atividades:
(a) orientacao
concluida; (b)
orientagido de | m) Ter orientag&o de Iniciagéo 100% dos docentes ter pelo
IC; e (c) oferta Cientifica menos 1 orientagé@o no biénio
de disciplina no
programa

STATUS .I Realizada ‘ | Atrasada I:' Em andamento . Nao realizada
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3. IMPACTO NA SOCIEDADE

EC

Ly LA INDICADOR META ATE 31.12.2026 INICIATIVA / PRAZO RESPONSAVEL | STATUS
3.1. Impacto e n)
carater n) Colaboragéo
inovador da nacional/internacional nos 20% dos artigos com
produgdo artigos e orientacoes pesquisadores internacionais
intelectual em (O.E. 3.3)
fungido da o
natureza do
programa 0)
o) Divulgagéo da produgao ) )
cientifica do PPGEC nas redes | Divulgar 100% dos artigos A1 e
sociais, sites e outras midias A2
p)
p) Divulgacgédo de inscri¢cdo do
programa nacionalmente 1
3.2. Impacto o)
econdmico, . - ~
social e o) Divulgagéo da produgéo ) . )
cultural do cientifica do PPGEC nas redes Rg’mgaf 100% dos artigos A1 e
programa sociais, sites e outras midias
p)
p) Divulgagéo de inscricdo do
programa nacionalmente 1

STATUS

.I Realizada

‘ | Atrasada
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EC

OBJETIVO
ESTRATEGICO

3.3. Internacionali-
zagao e
visibilidade do
programa

INDICADOR META ATE 31.12.2026 INICIATIVA / PRAZO RESPONSAVEL | STATUS
c) Implantagéo de rotina de ) c)
realizagdo de palestra para os Cada area oferecer pelo menos
discentes por pesquisadores 1 palestra por ano (podendo ser
externos (O.E. 1.1 e 1.2). online)
n) Colaboragéo . n)
nacional/internacional nos 22;/0 ng c?c:trlgs??n(tzgmacionais
artigos e orientagdes (O.E. 3.1). pesq
q) Incentivar a dupla titulagdo em | Fomentar a participagdo de q)
areas estratégicas de pesquisa docen.tes no edital de doutorado
com colaboracgo internacional | S@nduiche para que pelo menos
1 por ano tenha dupla titulagéo
r) Participagdo de membro de )
corpo docente permanente em | |nsercao de novos DP a partir
comissao organizadora de de DP sénior
eventos internacionais
s) Disseminag&o de informagdes s)
sobre o PPG e areas de Oferta de pelo menos 1
concentragdo em lingua componente curricular em
estrangeira. lingua estrangeira por ano
t) Financiamento por projetos Participagao em editais de Y
internacionais. financiamento internacional
(minimo de 1 participagéo)
u) Ampliagdo da vinda de Participagéo de pelo menos 1 W
pesquisadores estrangeiros. professor em editais de
professor visitante estrangeiro
v) Canais de comunicagéao do V)

programa em lingua
estrangeira.

100% da comunicagéo
disponivel em lingua estrangeira

STATUS

.I Realizada

‘ | Atrasada
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4. GESTAO DO PROGRAMA

EC

OBJETIVO
ESTRATEGICO

INDICADOR

META ATE 31.12.2026

INICIATIVA /| PRAZO

RESPONSAVEL

STATUS

4.1. Gestao do

f) Implementagéo de um sistema

Estruturar um sistema de

programa de autoavaliagdo do docente autoavaliagdo
(O.E. 1.2).
w) Desenvolvimento de protocolo S w)
de coleta de dados (Google Manutencao e diagnostico de
Forms, Excel, etc) novas demandas
STATUS .I Realizada ‘ | Atrasada I:' Em andamento . Nao realizada
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