
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA CIVIL

RESULTADO [após prazo recursal] – COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DE HETEROIDENTIFICAÇÃO UFPE

Segue abaixo o resultado da banca de heteroidentificação com o resultado da avaliação dos candidatos(as) ao Programa de Pós-Graduação em Engenharia Civil /UFPE, realizada às

10h do dia 30 de novembro de 2023, que contou com a participação de 03 (três) membros na Comissão de Avaliação de Heteroidentificação, para os devidos encaminhamentos:

MESTRADO

NOME DO CANDIDATO
SITUAÇÃO DO
CANDIDATO

MOTIVO

1 LENILSON REGIO FERREIRA APTO(A) -

2 GILBERTO NUNES DE OLIVEIRA NETO APTO(A) -

3 JARBAS GONÇALVES DO NASCIMENTO JUNIOR APTO(A) -

4 JEFFERSON NUNES DA SILVA APTO(A) -

5 JAMILLY DA CUNHA TEIXEIRA APTO(A) -

6 RAYZA BEATRIZ ROSA ARAÚJO APTO(A) -

7 DAMIRES BRAZ DA SILVA APTO(A) -

8 ALEX GUSTAVO AMORIM GONÇALVES DA SILVA APTO(A) -

DOUTORADO

NOME DO CANDIDATO
SITUAÇÃO DO
CANDIDATO

MOTIVO

1 KÉZIA BRASILINO DE SOUZA APTO(A) -

2 JOSIELLY BRAZ DA SILVA APTO(A) -

3 MARCOS DAVID DOS SANTOS APTO(A) -

4 JOHN WILLIAMS FERREIRA DE SOUZA* INAPTO(A)

A comissão não identifica um conjunto de traços fenotípicos

afrodescendentes mínimos, uma vez que a candidato possui pele clara,

cabelos finos, nariz afilado . Assim, não se justifica o deferimento

da cota racial para negros (pretos e pardos), de acordo com a

Resolução 24/2019- CEPE/UFPE e a Lei n.º 12.711/2012 (Lei de Cotas).

5 AUCIANE DYRLLEN DA SILVA APTO(A) -

6 MATEUS EVANGELISTA DA SILVA APTO(A) -
*

* Candidato(s) que interpuseram recurso.

Recife, 11 de dezembro de 2023.
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